






- Like tilfeller bør behandles likt. Forskjellsbehandling krever at du kan peke på en relevant 

forskjell mellom tilfellene. 

- Vil jeg mislike om dette ble kjent for ledelsen og mine arbeidskolleger? 

- Ville dette på noen måte kunne svekke tilliten til Jæren Sparebank dersom det skulle bli 

omtalt i massemedia.? 

- Kan den handling eller disposisjon jeg gjør komme i konflikt med de interesser jeg skal 

ivareta som ansatt i Jæren Sparebank, eller oppfattes som en fordel jeg oppnår i kraft av 

min stilling ? 

 

 

Navigasjonshjulet er utviklet av Activa Humanistisk Akademi AS. 



 







 





 




