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BAKGRUNN OG FORMAL

Jaeren Sparebank er som en lokal aktar med kontorer i kommunene Klepp, Time Ha og Gjesdal opptatt av
barekraft, vekst og utvikling i lokalsamfunnene der vi er sterkt til stede. I tillegg skal vi ogsa se bankens
barekraftarbeid i et nasjonalt og globalt perspektiv.

Dokumentet «Barekraftstrategi i Jaren Sparebank» er det styrende dokumentet for bankens arbeid med
barekraft. Dokumentet er forankret i bankens overordnede strategi.

Formalet med strategien er:

e Beskriver prinsipper, rammeverk og struktur for bankens baerekraftarbeid
e Sikre en tydelig og felles retning gjennom definerte mal

Strategien ma ogsa ses i sammenheng med andre interne styrende dokumenter, herunder Etiske
retningslinjer, Redegjarelse Apenhetsloven og Retningslinjer for samfunnsansvar og barekraft.

Beerekraft

1 1987 definerte Brundtland-kommisjonen barekraftig utvikling som en ressursbruk som imgtekommer
dagens behov uten a sdelegge mulighetene for at kommende generasjoner skal fa dekket sine behov. For
bedrifter betyr barekraft a drifte virksomheten slik at dagens beslutninger ogsa vil fungere i overskuelig
fremtid nar det gjelder gkonomiske, miljgmessige og sosiale forhold.

ESG

ESG star for «Environmental, Social and Governance», og kan oversettes til miljg-, sosiale og styringsmessige
forhold. Begrepet brukes i skende grad med samme betydning som begrepet «baerekraft».

ANSVAR OG ARLIG GJENNOMGANG

Barekraftansvarlig er dokumenteier for Barekraftstrategi for Jeren Sparebank. Dokumentet skal gjennomgas
arlig, og endringer skal vedtas av styret i Jaeren Sparebank. Far dokumentet fremlegges for styret, skal det
behandles i bankens baerekraftutvalg og i bankens ledergruppe.
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ORGANISERING AV BAREKRAFTSARBEIDET

Jaeren Sparebank har etablert felgende organisering for arbeidet med baerekraft:

-Styret har ansvar for a vedta retningslinjer og strategi for bankens barekraftarbeid.

-Adm. banksjef har ansvar for a implementere strategien.

-Omradebanksjefer har ansvar for at prinsipper, mal og tiltak er kjent og fglges opp i egen
avdeling/fagomrade.

-Barekraftutvalget har et felles ansvar for utarbeidelse og oppfelging av bankens baerekraftstrategi.
-Barekraftsansvarlig er ansvarlig for koordinering av baerekraftarbeidet og har ansvar for forberedelse,
gjennomfering og oppfelging av mater i barekraftutvalget. Banksjef gkonomi og finans har overordnet
ansvar for bankens barekraftsarbeid og rapportering.

VISJON, MALSETTING OG STRATEGISKE MAL

Jaeren Sparebanks visjon «Vi bygger Jaeren» utrykker en tydelig ambisjon og er et evig prosjekt.

Bygge hus og heim

Bygge stolte garder

Bygge sterke bedrifter - smd og litt storre
Bygge gode lokalsamfunn

Bygge trygge liv

For strategiperioden 2024 - 2026 er det definert seks overordnede mal, hvorav ett at Baerekraft skal vaere
en sentral og integrert del av virksomhetsstyringen

Basert pa bankens overordnede malsetting om a vaere en padriver for barekraftig utvikling, FNs
barekraftsmal 5,8 og 11 og identifiserte vesentlige temaer, har Jeeren Sparebank fglgende strategiske mal for
strategiperioden:

Oss selv:

e Vi skal sagrge for at alle investeringer som banken gjar, tjener langsiktig verdiskaping og bidrar til et
barekraftig globalt finansielt system. Det innebaerer at vi ikke investerer i selskaper som Etikkradet i
Norges Bank frarader.

e Vi skal jobbe aktivt, malrettet og planmessig for a fremme likestilling og hindre diskriminering.

e Vi skal redusere klima- og miljgbelastningen fra egen virksomhet.
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Kunder og leverandgrer:

e Vi skal hjelpe kundene i omstillingen til et mer baerekraftig samfunn gjennom a vare en
diskusjonspartner som forstar mulighetsrommene.

e Vi skal vurdere relevante ESG-faktorer bade ved kundeetablering og som en integrert del av den totale
kredittvurderingen knyttet til seknad om finansiering.

e Vi skal tilby vare kunder innenfor person- og bedriftsmarked et utvalg av produkter der formalet er a
finansiere baerekraftige valg.

e Vi skal stille tydelige forventninger og krav overfor vare leveranderer for a pase at de bidrar til en
barekraftig utvikling.

e Vi skal utstede gregnne obligasjonslan.

e Vi har en ambisjon om reduserte utslipp pa aktiviteten knyttet til utlan, i samarbeid med vare kunder.

Samfunnet:

e Vi tar initiativ til og stetter tiltak som legger til rette for entreprengrskap, innovasjon og kreativitet
blant sma og mellomstore bedrifter i vart primaermarkedsomrade.

e Vi skal skape og bidra til verdigkende mgteplasser for kunder og lokalmiljg hvor vi er med a sette
agendaen.

e Viskal ha barekraft pa agendaen i sponsorsamtalene.

e Viskal jobbe systematisk med a bekjempe gkonomisk kriminalitet.

e Vi skal stgtte lokale tiltak som tilrettelegger for mgteplasser.

e Vi skal vaere en aktiv stattespiller for at barn og unge ikke skal oppleve utenforskap.
e Vi skal bidra til trygge lokalmilje for ungdom.

e Viskal vaere en bidragsyter for tilrettelagt idrett.

De strategiske malene dekker omrader innenfor bade miljg (Environmental), samfunn (Social) og
styringsmessige forhold (Governance).

Malsettingene operasjonaliseres gjennom mal, maleindikatorer (KPI), handlingsplaner og tiltak som falges
jevnlig opp av bankens styre og ledelse.
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FORPLIKTELSER - RAMMEVERK OG INITIATIVER

Nasjonale og globale barekraftinitiativer - og malsettinger legger feringer for bankens arbeid innen
baerekraft.

FNs 17 bzrekraftmal som utgjer verdens felles arbeidsplan for a utrydde fattigdom, bekjempe ulikhet og
stoppe klimaendringene innen 2030 ligger til grunn for bankens barekraftarbeid.
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KLIMAENDRINGENE HAVET LAND FOR A NA MALENE

Jaeren Sparebank har identifisert tre av FNS baerekraftmal som banken har szarskilte muligheter til pavirke
gjennom kjernevirksomheten.

e Baerekraftmal 5- Likestilling mellom kjonnene

e Barekraftmal 8 - Anstendig arbeid og ekonomisk vekst.
e Barekrafsmal 11 - Beerekraftige byer og lokalsamfunn

Eksempler pa tiltak

Kvinner i Finans Charter

Jaeren Sparebank har signert Kvinner i Finans Charter. Kvinner i Finans Charter skal bidra til a gke andelen
kvinner i ledende posisjoner og spesialfunksjoner i finansnaringen i Norge. Kvinner i Finans Charter ble

Side 5



Jaeren sparebank

lansert i juni 2021.
Banken forpliktet seg ved signering til & publisere mal, status og arlige resultater pa bankens nettside.

Miljefyrtarn er en norsk standard for miljgledelse med anerkjennelse fra EU. Miljafyrtarnsertifisering sikrer et
forankret fokus pa miljgledelse, reduksjon og handtering av avfall samt energibruk og transport, i tillegg til
interne prosesser for barekraft i egen drift og produkter. Jaeren Sparebank ble Miljgfyrtarnsertifisert i 2022.

Vi kjarer et arlig opplegg for alle 10. klassingene i Time, Ha, Klepp og Gjesdal med tema personlig gkonomi.
Vi har sponsor - og samarbeidsavtaler med et bredt utvalg av lag og foreninger og de stiftelsene,
Sparebankstiftelsen Jaeren -Klepp og Sparebankstiftinga Jaeeren -Time og Ha, har gavetildelinger to ganger i
aret. Dette er eksempler pa hvordan banken gir tilbake til lokalsamfunnet.

VESENTLIGE BAREKRAFTTEMAER
Jaeren Sparebank har identifisert felgende 8 temaer som de mest vesentlige for barekraftarbeidet i banken:

Ansvarlig utlanspraksis
Ansvarlige investeringer

Krav til leverandarer

Likestilling og mangfold

Klima og milje arbeid internt
Bidra til naringsutvikling

Bidrag til lokalsamfunnet
Bekjempe gkonomisk kriminalitet

Temaene som er definert som de mest vesentlige skal innga i bankens barekraftrapportering.

EKSTERN RAPPORTERING

Banken redegjar arlig for sitt arbeid med baerekraft og samfunnsansvar i forbindelse med arsrapporten, i
henhold til regnskapslovens §3-3c. Vi har som mal a utvide og konkretisere rapporteringen var etter hvert
som vi far tilgang pa mer relevant informasjon og data, spesielt med tanke finansierte utslipp. Fra 2026 blir vi
rapporteringspliktige i henhold til CSRD-kravene. Vi har allerede startet prosessen og deltar i Eikas CSRD-
prosjekt.

Eget omrade for barekraft pa bankens hjemmeside.
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