
Presentasjon av banken
Kapitalmarkedsdag 

Bryne Vidaregåande Skule, mandag 29. august 2016



Agenda 

1. Presentasjon av Jæren Sparebank  

2. Pause og lett servering 

3. Analytikerpresentasjon – Swedbank 

4. Sparebankstiftinga Time og Hå 

5. Avslutning 



Innledning – oversikt og tilbakeblikk



En jærbank etter sammenslåingen

• To "litt like" og "litt ulike" banker, som hver stod støtt i sine respektive 
kommuner, har siden sammenslåing 1. januar 2015 blitt til en lokalbank.

• Totale utlån til kunder på NOK 10,6 mrd. Forvaltningskapital på NOK 12,8 mrd.

2015
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Kilde: Kvartalsrapport per 30.06.2016



Erfaringer fra og tiltak knyttet til fusjonen

� Prosessen nå ferdigstilt og vellykket 

� Erfaringer:
� Velkomment prosjekt blant jærbuene
� Unike ansatte med sterk innsats
� Men, et hektisk år
� Nødvendig å etablere en "felles" kultur
� Tilpasse med noe avgang nødvendig, 

kunne vært tydeligere kommunisert
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Fra åpningen av Midgardsormen
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Hvor var du da
Midgardsormen åpnet?

Hovedsponsor for Midgardsormen  

og små og store frivillige lag på Jæren.

Lørdag 7. mai åpner brua over Frøylandsvatnet. 
Fra 12 t i l  16 er  det  offi siel l  åpning, akt ivi tetsposter, dip lom-

utdel ing, bal longsl ipp, korpsmusikk og mye annen moro.
Alt  er for  al le. Vi støt ter, sponser og heier !





Jæren Sparebank – en oversikt

Notert 
kapital (mill)

455

Egenkapital 
(mrd)

Årsverk

Kunder 
(tusen)

33

Forvaltnings-
kapital (mrd) 

1,4

85

12,8
� Sterk lokalbank og alliansebank i 

Eika Gruppen – et riksdekkende 
samarbeid mellom 74 lokale 
sparebanker og OBOS

� Notert på Oslo Børs med 
egenkapitalbevis fra 2007

� Omtrent 70 % av bankens utlån er 
til privatpersoner, og en stor andel 
av øvrige lån er til landbruk med 
lav risiko

� Overført boliglån i Eika Boligkreditt 
på NOK 4,4 mrd. Volum utenfor 
bankens balanse, men banken 
mottar provisjoner samt utbytte

� Overføringsgraden er 37,5 % for  
boliglån pr. 2. kvartal 2016
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Kilde: Markedsverdi per 26.08.2016



Små i verden – store på Jæren 

Mellomstor børsnotert bankMarkedsleder i Klepp, Time og Hå
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12. største børsnoterte 
sparebank i Norge
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Sju kontorer strategisk 
plassert i hele Jæren-

regionen.

Kilde: Forvaltningskapital per 31.03.2016



Menneskene – ledelse og styre

Per Bergstad – styreleder
Advokat og partner i ProJure Advokatfirma

Tor Audun Bilstad – nestleder
Bonde på Vik i Klepp

Marie Storhaug
Sjef for global back-office for markedsføring og salg av 
olje og gass i Statoil

Bjørg Helen Osvoll Mæland
Daglig leder i Mæland Rør AS

Snorre Haukali
Advokat og managing partner i Kluge Advokatfirma

Morten Erga – ansatt representant 

Elena Zahl Johansen – ansatt representant

Kompetent styre Erfaren ledelse

Tor Egil Lie
Administrerende banksjef

Frode Flesjå
Bedriftsmarked

Magne Stangeland
Risiko og compliance

Klas Stølsnes
Økonomi og finans

Åse Bente S. Wærsland
Fellesfunksjoner og støtte

June Kristin Lima Bru
Privatmarked

Styre og ledelse med sterkt fokus på å bygge en langsiktig, jærsk sparebank
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Merkevaremåling 
juni 2016 
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• 400 intervjuer i Time, Klepp og Hå

• 50 % var kunder i Jæren Sparebank

• Representativt utvalg fra 15 år

• Gjennomført av Norstat Norge



Top of mind
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Nevnt først i det definerte 
geografiske området:

23%

28%

35%

DNB

Sparebank 1/SR-bank

JærenSparebank

Hjulpen 
totalkjennskap 

95 % kjenner 
Jæren Sparebank



Holdning til JSB
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4%

35%

53%

er negative

er indifferente/nøytrale

er positive til banken

Sterkest assosiasjon 
og viktigste grunn til 
at man er kunde:
Den lokale banken.

Samstemmer med bankens 
posisjoneringsmål.



Har nærhet til bankkontor betydning for folk? 
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Skala: 1 = stor betydning og 6 = ingen betydning

Viktigst for den yngste og eldste målgruppen.

69 % svarer 1, 2 eller 3 

40 % svarer 1 (stor betydning)

72 % i aldersgruppen 15-33 svarer 1, 2 eller 3 



Organisering 
– sterkt fokus på lokalkunnskap
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Personmarked - klart største utlånsandel
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• 22 kunderådgivere

• Klepp: 2 filialer

• Time:  3 filialer

• Hå:      2 filialer



Jærsk business er vår business
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• Bedriftsmarked betjener 

små og mellomstore lokale 

bedrifter

• 10 rådgivere, hvorav 4 

dedikert til landbruk

• Lokalisert samlet på Bryne 

for å tilby bredt og 

kompetent tilbud



Aktiv Eiendomsmegling Jæren AS
I april 2015 fusjonerte vi eiendomsmeglerforetaket vårt sammen med Sandnes Sparebank sitt. 
Aktiv har avdelinger på 4 steder, med totalt 24 ansatte.
Selger ca. 700 boliger i året – og er en viktig kanal for utlånsvirksomheten.
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Fremtidsbildet er både lokalt og digitalt

• Lokalbanken vil være i begge kanaler – og har en god fremtid i et 
attraktivt men nøkternt markedsområde !

• Vi er lokalbanken med de digitale ressursene gjennom Eika Gruppen
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Stor verdi av eierskapet i Eika alliansen
• 74 Eika banker (+ Obos)

• Tilstede i 18 av 19 fylker

• Tredje største bank-gruppering i Norge

• 210 kontorer og 2400 ansatte

• Samlet balanse nær NOK 300 mrd.

Funding
(EBK)

Teknologi

Forsikring Eiendoms-
megling

IT Regulatorisk

Andre 
tjenester

Påvirkning og 
strategi

Stor aktør 
samlet
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Vår "hjemmebane" - Jæren
Et godt område å være i for folk og bank



Jær-regionen
Tre kommuner utgjør Jær-regionen Nøkkeltall 

113%

• Nær 60 000 innbyggere for de tre kommunene

• I følge SSB er Klepp, Time og Hå kommunene i 
Rogaland med raskest befolkningsvekst

• Tidligere tiltenkt kommunesammenslåing, hvor 
Bryne var utpekt som sentrum, er ikke 
sannsynlig i nær fremtid – selv om innbyggerne 
i Time stemte ja

• Geografisk nærhet muliggjør likevel at de 
samarbeidsløsninger som allerede er etablert 
kan videreutvikles

Folkeavstemminger -
kommunesammenslåing
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Kilde: NRK.no/MINNYEKOMMUNE.NO



Oljekrisen har ført til økt ledighet 
og noe nedgang boligprisene

Jæren har lavere ledighet enn Rogaland samlet Boligpriser redusert fra topp

0,0 %
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Stavanger Rogaland utenom Stav, Sand, Haug Rogaland

Økningen i arbeidsledigheten i regionen, lav oljepris og noe nedgang i boligpriser har hatt lite utslag i bankens drift til nå. 
Det må fortsatt forventes et noe lavere aktivitetsnivå i vår region framover, blant annet som følge av lav oljepris. I tillegg vil 
en høy arbeidsledighet kunne bidra til noe reduserte boligpriser. Samlet antall ledige i bankens tre kommuner er ca. 1 100 
personer.
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Kilde: SSB, Eiendom Norge



Aktivitet i regionen
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Kilde: Stavanger Aftenblad, Jærbladet 



Variert næringsstruktur, stabile næringer

Sysselsetting fordelt på sektor

0%
1%
2%
3%
4%
5%
6%
7%
8%
9%

Detaljhandel Omsorg Undervisning Bygg- og
anlegg

Jordbruk

• Klepp og Hå er de to største 
jordbrukskommunene i Rogaland

• Store jordbruksareal med jordbruksdrift i 
tillegg til produksjon av jordbruksutstyr

• Verdens største produsent av 
landbruksutstyr holder til i Klepp

• Høyt innslag av offentlig sektor og liten del 
oljerelatert virksomhet sammenlignet med 
andre deler av Rogaland

HandelHandelHandelHandel Offentlig sektor Offentlig sektor Offentlig sektor Offentlig sektor m.mm.mm.mm.m LandbrukLandbrukLandbrukLandbrukIndustri, bygg og anleggIndustri, bygg og anleggIndustri, bygg og anleggIndustri, bygg og anlegg
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Viktige prinsipper i vår kredittvurdering

Vi arbeider ut fra noen viktige grunnregler – våre tre viktige K er:

Kompetanse

Vi skal ikke påta oss engasjementer innenfor bransjer vi ikke har kompetanse og innsikt i. 
Typisk eksempel for oss har vært å holde oss borte fra alt som har med olje å gjøre.

Kapasitet

Vi skal ha den nødvendige kapasitet til å følge opp større og krevende kunder. Det 
innebærer at vi må nøye vurdere hva det vil kreve av tid fra bankens side å følge kunden 
tett nok.

Komplekse eierforhold

Vi går ikke inn i bedrifter med komplekse eierforhold – der det gjerne også er flere banker 
involvert - der vi ikke er hovedbank mv. 
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Portefølje uten direkte olje-eksponering
Olje og gass

Direkte eksponering:
0 %

LandbrukShipping

En stor del av porteføljen som hører inn under landbruksnæringen er knyttet til melkeproduksjon. 
Mange av lånene har en størrelse og en organisasjonsform som tilsier en risikoprofil mer som personkunde. 
Det ventes fortsatt investeringer innen landbrukssektoren framover.

Det må nok kanskje forventes et noe lavere aktivitetsnivå i regionen framover, blant annet som følge av lav 
oljepris. I tillegg vil en fortsatt høy arbeidsledighet kunne bidra til noe reduserte boligpriser.

Direkte eksponering:
0 %

Direkte eksponering:
55 %

Diversifisert kundeportefølje

Ingen engasjement 
over 10 % av bankens 

ansvarlige kapital
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Fordeling utlån – egen balanse

PM BM

31%69% 55%

27%

11%

3%
2% 2% 2%

Landbruk Eiendom
Bygg/anlegg Handel/hotell/restaurant
Tjenesteytende næringer Produskjonsbedrifter
Transport/kommunikasjon

69 % personmarked og 31 % bedriftsmarked - hvorav 82 % landbruk/eiendom.
Dette inkluderer ikke NOK 4,4 mrd i EBK – medregnet EBK er personmarkedsandelen 78 %. 

96 %

4 %

Rogaland Andre
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Soliditet 
Utvikling i sentrale tallstørrelser

Tall for perioden 2011-2014 er proforma sammenligningstall for de 2 tidligere bankene – Klepp Sparebank og Time Sparebank 



En stabil bank
Stabil balansestruktur senere år Jevn egenkapitalavkastning og soliditet
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18%
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Egenkapitalrentabilitet etter skatt Ren kjernekapital (i prosent)

EBK

• Banken er godt rustet for fremtidig vekst – med nødvendig kapitalbase

• Vekstkurven framover blir trolig ikke bratt – styrt, godt fundert og lønnsom vekst er sentrale stikkord

• Målet for EK-avkastning etter skatt er minimum 6 % - poeng over risikofri rente

• Kostnader knyttet til fusjonen samt omorganisering/omstilling bidro til noe lavere EK-avkastning i 2015

Kilde: Jæren Sparebank årsregnskap 31.12.2015



En solid bank

11,5
15,0 15,0 15,8
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Myndighetskrav Bankens mål 16 Bankens mål 18 1H16 (eks delårs) Eks overgang Ink delårs (70 %)

Ren kjernekapital Kjernekapital Tilleggskapital Sum
%

• Banken har en ren kjernekapitaldekning på 15,8 % pr 1. halvår 2016, før delårsresultat. Nivået er over bankens minimumsmål 

og dagens myndighetskrav

• Leverage ratio (uvektet kapitalandel) utgjør 7,5 % (medregnet kjernekapital omfattet av overgangsregler)
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Utvikling i utlån medregnet EBK
Uten EBK er veksten hittil i år 2,8 % innenfor PM.

Overføringsgrad EBK er 37,5 %. 
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Eierskapet – bankens egenkapital (2015)

EK-bevis Samfunn

1.337m

Gamle KLEG Time stift. Klepp stift.

577m
42 %

770m
58 % 770m

110m
14 %

167m
22 %

493m
64 %
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Egenkapitalbeviset – totalavkastning
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Konkurransedyktig totalavkastning (kurs og utbytteavkastning) for Jæren sammenlignet med andre 
egenkapitalbevis. For tiden verdsatt til om lag 60 % av bokført egenkapital for hvert 
egenkapitalbevis.

• Lavere likviditet enn for de større bankene

• Noe lavere forventet EK-avkastning – sett i forhold til høy PM-andel og høy andel landbruk innenfor BM 

Kilde: Infront



Utvikling i misligholdte og 
tapsutsatte engasjementer

• Trenden de senere år er en nedgang for 
tapsutsatte og misligholdte engasjement.

• Men, vi ser noe økning i misligholdte 
engasjement i 2016.

• Misligholdte engasjementer i 2015 bestod 
primært av PM samt BM-segmentene 
bygg/anlegg, eiendom  og tjenesteyting.

• Misligholdte og tapsutsatte 
engasjementer utgjør kr. 76 MNOK pr. 
utgangen av 2. kvartal – herav kr. 35 mill 
innenfor eiendom.
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Mislighold på et lavt nivå
Misligholdte engasjementer i % av brutto utlån

• Lavt mislighold i forhold til andre banker

• Misligholdet gjenspeiler utlånsporteføljen – høy PM-andel og høy andel landbruk innenfor BM
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Tapsutvikling og nedskrivninger
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Lave tap, moderat økning i nedskrivninger. Gruppenedskrivinger pr utgangen av 1. halvår utgjør 
0,22 % av brutto utlån samlet og 0,71 % av brutto utlån til bedriftsmarkedet.
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Resultat etter skatt
Kostnads%

Kostnads% eks verdi

Tap
Tap i % av brutto utlån

Ren kjerne
EK-avkastning

NOK 66,5m

NOK 4,7m 
0,04 %

48,2 %
51,6 % 

15,8 %
9,9 %

Rentenetto
Justert sikr.fondsavg.

1,48 %
1,54 %

• Stabil underliggende drift i et marked som gjennom halvåret har vært preget av lavt rentenivå og fortsatt sterk konkurranse.

• Banken ser nå effekter av kostnadsgrep foretatt mot slutten av 2015 – omorganisering og nedbemanning.

• Resultatet for 2. kvartal preges av inntektsført kontantvederlag fra Visa Norge i forbindelse med salg av Visa Europe til Visa Inc. 
Videre er det inntektsført utbytter fra Eika Gruppen og Eika Boligkreditt. Til sammen utgjør disse postene ca. kr. 28,1 mill –
herav kontantvederlag fra Visa Norge ca. kr. 8,8 mill.

• EK-avkastningen på 9,9 % etter skatt - 8,7 % hensyntatt kontantvederlag fra Visa Norge.

Driften første halvår 2016

Andre inntekter 1,11 %
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Bankens endring i resultat før skatt
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Inntekter og kostnader (MNOK)

Renteinntekter er inntektsdriveren Sammensetning kostnader
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Personal Admin Avskr ADK Tap

• Avgift til Sikringsfondet er belastet i sin helhet i 1Q16 med ca. 7,2 MNOK.

• Utbytter fra Eika Gruppen, EBK samt kontantvederlag fra Visa Norge utgjør ca. 28,1 MNOK i 2Q16
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Utvikling – netto renter og driftskostnader
Rentenetto 1,54 % av GFK i 1H16 justert for avgift til Sikringsfondet. 2015 var et oppstartsår –
engangskostnader knyttet til fusjon samt omorganisering/omstilling. 
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Resultat og egenkapitalavkastning
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• Justert for engangskostnader knyttet til fusjon og omstilling/omorganisering, var EK-avkastningen 7,2 % i 2015.

• Justert for Visa-transaksjonen, var EK-avkastningen 8,7 % pr utgangen av 1. halvår 2016.

MNOK



Innlån i obligasjonsmarkedet
Tilfredsstillende indikatortall på likviditet. Bankens LCR utgjør 101 pr utgangen av 1. halvår 
(myndighetskrav 70).

225 

640 

790 

600 600 

0

200

400

600

800

2016 2017 2018 2019 2020

MNOK

• Samlet ekstern funding 2 855 MNOK

• Gjennomsnittlig løpetid 2,2 år

• Største enkeltforfall 200 MNOK

• Kvartal med mest forfall

• Q4 17 og Q2 18

• 2,9 % av forvaltning

• År med mest forfall

• 2018

• 6,2 % av forvaltning

Forfallsstruktur pr august
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Innskuddsdekning
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• Relativt stabil innskuddsdekning de 
siste årene

• Bankens målsetting er en dekning på 
minimum 70 %

• Personmarked har en dekning på 81,8 % 
pr utgangen av 1. halvår 16

• Bedriftsmarked har en dekning på 
70,4 % pr utgangen av 1. halvår 16

• Utlånsvekst, rentenivå, bruken av EBK 
samt annen ekstern funding spiller inn 
på utviklingen av dekningen

Stabil innskuddsmasse med god spredning, relativt få store kundeinnskudd i porteføljen.

Samlede kundeinnskudd øker i løpet av 1. halvår – til tross for et lavt rentenivå.



Oppsummering



Hvorfor Jæren Sparebank som investering?

• Soliditet og god kapitaldekning er en del av bankens grunnpilarer

• Mål om langsiktig, forutsigbar og god lønnsomhet – sterk markedsposisjon i "vårt" område

• Det langsiktige målet for bankens EK-avkastning etter skatt er minimum 6 % over risikofri rente 
(for tiden om lag 1 % = 7 %)
• Egenkapitalavkastning vil avhenge av utlånssegmenter og nivå på soliditet

• Styrets fastsatte mål for utbytte er en utdelingsgrad på inntil 50 % av resultatandelen som 
tilfaller egenkapitalbevisene

Langsiktig og 
solid

God risikoprofil, 
person/ 
landbruk

Lønnsom 
EK-bevis som 
utbyttepapir
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Vedlegg
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Stabil fordeling mellom PM- og BM-kunder
Svingende vekst de siste 6 årene. Utlånsoversikten er uten Eika Boligkreditt

66 % 66 % 65 % 65 % 67 % 68 % 69 %
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Egenkapitalbeviset og eiere

Investor # bevis i %
SPAREBANKSTIFTELSEN TIME OG HÅ 3,151,048 63.9 %
SPAREBANKSTIFTELSEN KLEPP 704,975 14.3 %
ESPEDAL & CO AS 129,506 2.6 %
ODDVAR SALTE HOLDING AS 100,000 2.0 %
EIKA UTBYTTE VPF 97,054 2.0 %
MERRILL LYNCH PROF. CLEARING CORP 41,932 0.9 %
THU LEIF MAGNE 37,586 0.8 %
WAALAND MARTIN 33,670 0.7 %
MP PENSJON PK 23,000 0.5 %
ALLUMGÅRDEN AS 22,500 0.5 %
VELCON AS 21,651 0.4 %
PICO AS V/TORD WIKBORG 15,200 0.3 %
BRAUT ELIN 14,200 0.3 %
GIAG A/S 14,100 0.3 %
WIGGO ERICHSEN HOLDING AS 11,900 0.2 %
ARVE BRAUT EIENDOMSSELSKAP A/S 10,800 0.2 %
KLEPPE BJØRN REIDAR 10,000 0.2 %
SEST AS 10,000 0.2 %
KLEPPE KRISTIAN 9,000 0.2 %
KRISTIAN FALNES AS 8,000 0.2 %
SEABROKERS HOLDING AS 8,000 0.2 %
SPECTATIO INVEST AS 7,950 0.2 %
BRAUT ØYSTEIN 7,600 0.2 %
MELING ODD 7,500 0.2 %
PEDERSEN ARNE ØYSTEIN 6,250 0.1 %
MELING MARIT OLIV 5,741 0.1 %
SALTE ODDVAR 5,670 0.1 %
ST. ANTON HOLDING AS 5,500 0.1 %
FOSSE EGIL 5,200 0.1 %
SALTE TORBJØRN 5,000 0.1 %
SUM 4,530,533 91.9 %
Andre 401,990 8.1 %
SUM Total 4,932,523 100.0 %

Geografisk spredning på eierne 30.06.2016

94 %

3 % 3 %

Rogaland Oslo Øvrige

Eiersammensetning

• Pr. 30.06.2016 var det 756 eiere

• De 30 største eierne i Jæren Sparebank 
innehar i 91,9 % av utestående 
egenkapitalbevis

• 4,935,523 egenkapitalbevis er per dags 
dato utstedt 

• Geografiske fordelingen:
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Nøkkeltall
Tekst 30.06.16 30.06.15 Året 2015

Netto renter i % av forvaltning 1,48 % 1,52 % 1,52 %

Netto renter i % av forvaltning (justert for avgift Sikringsfondet) 1,54 % 1,52 % 1,52 %

Netto provisjoner i % av forvaltning 0,46 % 0,59 % 0,57 %

Kostnadsandel 48,2 % 57,0 % 61,1 %

Innskuddsdekning 78,2 % 80,7 % 79,1 %

Innskuddsdekning (inkl EBK) 55,4 % 57,6 % 56,1 %

Overføringsgrad EBK (konsolidert) 37,5 % 37,0 % 37,4 %

Vekst i forvaltningskapital år/år 1,4 % 1,1 % -1,1 %

Utlånsvekst år/år 3,4 % 1,5 % 1,2 %

Utlånsvekst inkl EBK år/år 4,2 % 3,4 % 3,6 %

Innskuddsvekst år/år 0,2 % 5,0 % 1,2 %

Ren kjernekapitaldekning 15,8 % 15,2 % 16,7 %

Egenkapitalavkastning (etter skatt) 9,9 % 9,2 % 6,3 %
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Beløp i 1000 kroner
01/01-16
30/06-16

01/01-15
- 30/06-15 2015 2014 2013

Sum renteinntekter 171 857 212 412 401 707 483 654 480 800

Sum rentekostnader 79 317 117 662 210 453 290 958 298 583

Netto rente- og kredittprovisjonsinntekter 92 540 94 751 191 255 192 696 182 217

Provisjonsinntekter m.v. 32 903 41 506 81 432 94 720 81 555

Provisjonskostnader m.v. 4 383 4 861 9 363 9 593 8 535

Andre driftsinntekter 868 830 1 730 2 282 2 907

Netto gevinst/(tap) finansielle instrumenter 40 032 24 218 21 082 23 373 15 709

Netto driftsinntekter 69 421 61 694 94 881 110 782 91 637

Personal- og administrasjonskostnader 56 487 64 659 131 737 121 512 113 645

Avskrivninger og nedskr. på varige driftsmidler og immaterielle eiendeler 8 269 4 201 8 607 3 983 3 547

Negativ goodwill - -122 493 -122 493 - -

Andre driftskostnader 13 293 20 324 34 500 37 576 24 672

Sum driftskostnader 78 049 -33 310 52 351 163 062 141 864

Driftsresultat før tap og nedskrivninger 83 912 189 754 233 785 140 405 131 989

Nedskrivninger og tap på utlån 4 656 -558 7 289 1 452 9 659

Gevinst finansielle anleggsmidler - 1 212 -1 212 7 505 -

Driftsresultat etter tap og nedskrivninger 79 256 191 524 227 708 146 459 122 330

Skattekostnad 12 711 12 296 24 610 34 167 32 342

Resultat av drift etter skatt 66 545 179 228 203 098 112 292 89 988

Aktuarielle gevinster og tap ytelsespensjon - - 18 657 -25 065 -2 527

Skatt på aktuarielle gevinster og tap ytelsespensjon - - -4 664 6 767 682

Resultatelement som ikke vil bli reklassifisert til resultatet, etter skatt - - 13 993 -18 298 -1 845

Verdiendring finansielle eiendeler tilgjengelig for salg -17 156 -3 265 29 220 23 502 14 976

Resultatelement som vil bli reklassifisert til resultatet, etter skatt -17 156 - 3 265 29 220 23 502 14 976

Totalresultat 49 389 175 963 246 311 117 497 103 119
52



Beløp i 1000 kroner
30/06-

16
30/06-

15
31/12-

15
31/12-

14
31/12-

13

Eiendeler
Kontanter og fordringer på 
sentralbanker

77 817 83 011 79 575 137 475 128 622

Utlån til og fordringer på 
kredittinstitusjoner

441 759 676 106 337 025 703 522 535 926

Utlån til kunder 10 630 061 10 289 479 10 372 482 10 258 533 10 254 150

Sertifikater og obligasjoner 1 085 122 1 063 786 1 124 299 1 062 496 917 693

Aksjer og fondsandeler 15 440 16 902 16 401 15 828 14 261

Finansielle instrumenter 
tilgjengelig for salg

420 972 370 288 415 762 342 893 270 641

Eierinteresser i tilknyttede 
selskaper

7 004 7 804 6 552 6 204 8 523

Utsatt skattefordel 3 716 7 430 3 716 12 722 764

Immaterielle eiendeler 38 504 43 040 40 772 - -

Varige driftsmidler 35 190 39 021 36 977 30 914 33 569

Eiendeler holdt for salg 39 411 44 011 43 411 45 101 67 249

Andre eiendeler 18 709 4 761 10 239 2 302 615

Forskuddsbetalinger og 
opptjente inntekter

30 948 27 867 26 018 29 069 31 779

Sum eiendeler 12 844 652 12 673 506 12 513 227 12 647 059 12 263 790

Beløp i 1000 kroner
30/06-

16
30/06-

15
31/12-

15
31/12-

14
31/12-

13

Gjeld og egenkapital

Gjeld til kredittinstitusjoner 67 653 117 939 118 010 267 273 366 628

Innskudd fra kunder 8 356 811 8 336 960 8 244 413 8 144 894 7 735 114

Verdipapirgjeld 2 743 589 2 589 574 2 531 474 2 723 800 2 773 077

Finansielle derivater 16 404 17 638 19 438 24 031 6 438

Annen gjeld 57 899 52 531 57 765 57 155 48 302

Påløpte kostnader og 
forskuddsbetalte inntekter

59 296 102 059 32 966 37 154 34 920

Avsetning til 
pensjonsforpliktelser

38 544 55 343 38 544 53 985 16 758

Ansvarlig lånekapital 133 013 134 958 133 765 129 121 178 858

Sum gjeld 11 473 209 11 407 002 11 176 375 11 437 415 11 161 850

Egenkapitalbeviskapital 123 313 123 313 123 313 207 650 107 650

Overkurs 425 289 425 289 425 289 5 058 5 058

Sum innskutt egenkapital 548 598 548 598 548 598 212 708 112 708

Utjevningsfond 165 449 125 758 165 449 31 593 18 494

Sparebankens fond 537 569 497 459 537 569 874 612 924 544

Annen egenkapital 119 828 94 689 85 237 90 732 46 195

Sum opptjent egenkapital 822 846 717 906 788 255 996 937 989 233

Sum egenkapital 1 371 444 1 266 504 1 336 852 1 209 645 1 101 941

Sum gjeld og egenkapital 12 844 652 12 673 506 12 513 227 12 647 059 12 263 790
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Solid sammensatt styre
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Per Bergstad – styreleder
Advokat og partner i ProJure Advokatfirma DA hvor han også er 
styreleder. Var nestleder i Time Sparebank i perioden 2008-2014. Har 
hatt flere styreverv og styrelederverv lokalt, nasjonalt og internasjonalt. 
Bosatt på Bryne.

Tor Audun Bilstad – nestleder
Bonde med landbruks- og handelsutdannelse. Har vært med i mange 
bedrifts- og foreningsstyrer lokalt og nasjonalt de siste 30 årene og har 
politisk erfaring fra kommunestyret og formannskapet i Klepp, hvor han 
også har vært varaordfører. Styremedlem og styreleder i Klepp Sparebank 
i perioden 2008-2014. Bosatt på Vik i Klepp.

Bjørg Helen Osvoll Mæland
Daglig leder og eier i Mæland Rør AS. Lang erfaring som bedriftseier og 
solid regnskapserfaring. God kunnskap om og aktiv i næringslivet på 
Jæren. Styreerfaring fra ulike organisasjoner og næringsliv. Medlem av 
generalforsamlingen og valgkomiteen i Sparebankstiftinga Time og Hå. 
Bosatt på Hellvik.

Snorre Haukali
Advokat og managing partner i Kluge Advokatfirma. Solid erfaring innen 
corporate, selskapsrett, Corporate Governance, Bank & Finansiering samt 
kontraktsrett. Har tidligere vært dommerfullmektig. Bred styreerfaring og 
vært styremedlem i Klepp Sparebank i perioden 2010-2014. Bosatt i 
Stavanger.

Marie Storhaug
Ansatt i Statoil som sjef for global back-office for markedsføring og salg 
av olje og gass. Har tidligere vært regnskapssjef råolje, våtgass og 
raffinerte produkter, CFO Finans og CFO kontantforvaltning i Statoil. Hun 
har styreerfaring fra ulike foretak og organisasjoner. Har politisk erfaring 
og er i dag medlem av kommunestyret og formannskapet i Klepp. 
Bosatt på Kleppe.

Morten Erga
Ansatte representant i styret og har arbeidet som rådgiver personmarked 
ved vårt kontor på Varhaug siden 2009. Er hovedtillitsvalgt i banken. Har 
tidligere erfaring fra Sparebank 1 SR Bank og har drevet egen virksomhet 
som investor.

Bosatt på Kleppe.

Elena Zahl Johansen
Ansatte representant i styret, til daglig rådgiver personmarked på 
hovedkontoret på Bryne. Har vært ansatt siden 2011 og har Bachelor i 
økonomi fra BI i Trondheim.

Bosatt på Bryne.



En kompetent og erfaren ledergruppe
Tor Egil Lie
Administrerende banksjef

• Registrert revisor fra Høgskolen i Stavanger
• Daglig leder i Revisor-Gruppen Stavanger
• Banksjef i Fokus Bank
• Direktør i Gjensidige Forsikring
• Ansatt i Klepp Sparebank som banksjef
• Ansatt i Jæren Sparebank som adm. banksjef

siden januar 2015.

Frode Flesjå
Banksjef bedriftsmarked

Åse Bente S. Wærsland
Banksjef fellesfunksjoner og støtte

Magne Stangeland
Banksjef risikostyring og compliance

Klas Stølsnes
Banksjef økonomi og finans

June Kristin Lima Bru
Banksjef privatmarked

• Diplomøkonom fra BI Stavanger, bl.a. med fag
• som regnskap, finans og markedsføring
• 7 års som landeveissyklist på heltid
• Ansatt i Jæren Sparebank som banksjef

bedriftsmarked siden januar 2015.

• Bankøkonom
• Var med å starte Stavanger Bank i 1987 med ansvar 

innen drift/økonomi
• Jobbet i EDB Business Partner AS som konsulent
• Ansatt i Klepp Sparebank siden 1988
• Ansatt i Jæren Sparebank som banksjef 

fellesfunksjoner og støtte siden januar 2015.

• Masterprogram i operasjonell revisjon og 
risikostyring fra Handelshøyskolen BI og registrert 
revisor

• Erfaring fra KPMG, Nord-Jæren kommunerevisjon 
og Erga Revisjon

• Ansatt i Klepp Sparebank siden 2006
• Ansatt i Jæren Sparebank som banksjefrisikostyring 

& compliance siden januar 2015.

• Siviløkonom fra Norges Handelshøyskole
• Variert arbeidserfaring fra lokalt næringsliv
• Jobbet som økonomisjef i Ålgårds Auto Gruppen AS
• Ansatt i Time Sparebank som økonomisjef siden 2006
• Ansatt i Jæren Sparebank som banksjef økonomi og 

finans siden januar 2015.

• Høgskolekandidat adm/øk med påbygningsfag fra 
Handelshøyskolen BI og NTNU

• Jobbet som viseadm. direktør Pareto PPN, del av 
Pareto-gruppen

• Ansatt i Jæren Sparebank som banksjef 
privatmarked siden august 2015.

55



DISCLAIMER

• Dette dokumentet er kun for informasjonsformål, og skal ikke benyttes eller videredistribueres
uten å avtale dette med Jæren Sparebank

• Selskapspresentasjonen inneholder blant annet informasjon om Jæren Sparebank sin tidligere 
samt nåværende og fremtidige virksomhet, finansielle forhold knyttet til banken og 
markedsmessige betraktninger lokalt og regionalt

• Informasjonen er basert på forutsetninger og observasjoner slik som banken vurderer disse og 
er gjort per dato for presentasjonen, og ingen garanti gis for at disse ikke kan bli eller allerede 
er blitt endret 

• Presentasjonen inneholder også tredjepartsinformasjon, hentet fra offentlige tilgjengelige 
kilder, som er stolt på uten nærmere kvalitetssikring eller verifisering

• Presentasjonen er ikke noe form for tilbud om å investere i noen form for verdipapirer utstedt 
av banken

• Presentasjonen kan bli endret uten at ihendehaver får beskjed om dette, som følge av at det er 
oppdaget feil eller på grunn av utdatert eller manglende informasjon

• Tall for perioden 2011-2014 er proforma sammenligningstall for de 2 tidligere bankene –
Klepp Sparebank og Time Sparebank 
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